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Projekt

• Chancen und Risiken des Tiroler 
Tourismus

• Qualitative Interviews
• Region Wilder Kaiser
• Olympiaregion Seefeld
• SWOT Analysen
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Wilder Kaiser





Daten & Fakten

• Going, Elmau, Scheffau, Söll
• Einwohner: 9727
• Nächtigungen: 

• Winter: 1.026.963 (50.6 %)
• Sommer: 1.001.222 (49.4 %)

• Nächtigungen Pro Einwohner: 208,5





Olympiaregion 
Seefeld





Daten & Fakten 

• Leutasch, Seefeld, Reith, Buchen‐Mösern, 
Scharnitz

• Nächtigungen: 
• Winter: 901.070 (48,9 %)
• Sommer: 941.235 (51,1 %)

• Einwohner : 8516
• Nächtigung pro Einwohner 216,33





Allgemeine 
Chancen für Tirol



Gesundheits‐ und 
Sporttourismus

„Gesundheit ist ein touristischer 
Megatrend“ 
Gernot Riedel, Geschäftsführer des Tourismusverbandes 
Kitzbüheler Alpen

Projekt WinHealth: 

• nachhaltige gesundheitstouristische Inwertsetzung 
des alpinen Natur‐ & Kulturraums

• wachsendener Adaptions‐ & Diversifikationsdruck

• Gesundheitstourismus als strategischer Erfolgsfaktor

• Kritik



Sharing Economy

• Wird als große Chance gesehen
• Tirol hat durch
Privatvermietertradition große
Vorteile

• ,,If you cannot beat them, join 
them”



Fachkräfte aus EU‐
Ländern
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Fachkräfte aus EU‐
Ländern

• Fachkräftemangel im Tourismus
• Lehrlingsanzahl sinkt von 2010 auf
2016 laut der WKO um 31,4 %
• Lehrberuf nicht mehr attraktiv bei jungen
Menschen

• Problem: Bundesweite Regelung der
Mangelberufe



Projekt

• Interessenaustausch der Hoteliers 
bezüglich dem Lehrlingsmangel
• Schirmorganisation mit EU‐Finanzierung
• Arbeitslosenquote der EU senken
• Sprachkurse in ausgewählten Schulen
in Südeuropa sowie in den Regionen in Tirol
• Lehrlinge direkt in den Ländern rekrutieren
• Vorteil: gratis Kost & Logis



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit

Raphaela Fischnaller, Julian Muigg, Daniela Pirchmoser


